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ACTAS 2 8 X Finalizado el afio, y cumplido (2) afios en el archivo
ACTAS DE COMITES de Gestion, se transfiere al archivo Central por (8)
*Citacion al Comité Eletronico afos, cumplido este tiempo, se transfieren al
1020.02.01 *Acta del Comité Papel archivo historico para su conservacion
o *Registro de Asistencia Papel permanente, por ser documento de valor
secundario para la entidad, este debe ser
conservado en su soporte original.
Ley 446 de 1999 Art.75 Const Nal Art, 209
INFORMES T = : = .
INFORMES DE AUDITORIAS DEL SISTEMA DE 2 8 X sz(i}hza(;io el afio, y (f:.umpllldo (2h) an?:s en (TI arChévo
GESTION DE LA CALIDAD e estlon,l_se trans iere al archivo fg:ntra plor( )
*Acta de Reunion Papel anohg, cuhms,QO este tiempo, se tran.s: ieren al
1020.23.03 *Registro de Asistencia Papel ag:rn:\;?]e:]steom;o %ﬂi:ég&fg?’:ﬁg‘a los
*Informe de Auditoria del Sistema de Gestion de P > ya qul L gis .
. Papel resultados de verificacion entre las disposiciones
calidad o . . .
planificadas y los requisitos del Sistema de Gestion
de Calidad establecidos por la entidad.
INFORMES L ~ . o .
INFORMES DE GESTION INSTITUCIONAL 2 8 X Fmahzaglo el afio, y c_umplldo (2)_ afos en el archivo
- - - de Gestion, se transfiere al archivo Central por (8)
“Hoja de Vida del Indicador Papel afos, cumplido este tiempo, se transfieren al
1020.23.06 *Matriz de Despliegue de Indicadores Papel A p, . PO, -
- - archivo histérico para su conservacion
*Informe de Comportamiento de Indicadores de . .
. Papel permanente, ya que estos reflejan la gestion del
Gestion e
area, este debe estar en soporte original.
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:Eigimgg TRIMESTRALES DE SEGUIMIENTO AL Finalizado el afio, y cumplido (2) afios en el archivo
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y 2 8 X d? Gestion, se transﬂere al archivo antral por (8)
CONTROL MIPG afos, cumplido este tiempo, se transfieren al
1020.23.12 *Informe Trimestral de Seguimiento al Modelo archivo historico para su cons?rvac:on o
Integrado de Planeacion y Control Mipg Papel perr_nan_ente, mforme_s: que realiza e~Com|te
Institucional de Gestion y Desempefio, sobre el
seguimiento a las acciones y estrategias
adoptadas de Mipg.
MANUALES Papel 2 8 X
Manual de Gobierno en Linea
Manual de gobierno en linea. A partir de su actualizacién y cumplidos (2)afio
1020. 29.03 Actas de reunion enel archvo de Gestion, se transfiere al archivo
Informe de avance de estrategia de Gobierno en
linea. central por (8) afios, cumplidos este tiempo, se
transfiere al archivo histérico para su consercacion
permanente .Se transfiere el original
MANUALES 5 8 X A partir de su actualizacion, y cumplido (2) afios en
MANUALES DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS el archivo de Gestion, se transfiere al archivo
*Manual de Procesos y Procedimientos Papel Central por (8) afios, cumplido este tiempo, se
1020.29.07 transfieren al archivo histérico para su
conservaciéon permanente, ya que en este
documento se definen y unifican los
macroprocesos.
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MANUALES > 8 X A partir de su actualizacion, y cumplido (2) afios en
MANUALES DE REFERENCIACION COMPARATIVA el archivo de Gestion, se transfiere al archivo
*Manual de Referenciacion Comparativa Papel Central por (8) afos, cumplido este tiempo, se
1020.29.08 transfieren al archivo histérico para su
conservacion permanente, por ser documento de
valor secundario para la entidad, este debe ser
conservado en su soporte original.
MANUALES A partir de su actualizacion, y cumplido (2) afios en
MANUALES DEL SISTEMA GESTION DE LA el archivo de Gestion, se transfiere al archivo
CALIDAD Central por (8) afios, cumplido este tiempo, se
*Manual de Sistema Gestion de Calidad Papel 2 8 X transfieren al archivo histérico para su
1020.29.14 conservacion permanente, ya que en este
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MANUALES 2 8 X A partir de su actualizacion, y cumplido (2) afios

MANUALES MODELO DOCUMENTAL en el archivo de Gestion, se transfiere al archivo

*Manual Modelo Documental Papel Central por (8) afios, cumplido este tiempo, se
transfieren al archivo historico para su
conservacion permanente, ya que en este
documento se definen y unifican los formatos
institucionales.

PLANES

Planes de Comunicaciones 2 8 X

*Manual Modelo Documental Papel . o ) B

Reporte de las menciones positivas A partir dg su actuah;amon, y cumplldo (2) anos

Estadisticas de Interaaciones en redes sociales en el archivo de E;esnon, se transfler.e al archivo

1020.31.06 Comunicacados o!e matriz de seguimiento a tcr::;rf?;rz?]rf;i?\?\% (;:Sn:g rlilgg sz:: gﬁmpo, s€

programas estrateticos conservacion permanente, Este debe estar en su

Fotos institucionales soporte original.

registro de audiovisuales

Comunicaciones invitacion a eventos

Reporte de Eventos Intituciones

PLANES 5 8 «

PLANES ESTRATEGICO INSTITUCIONAL A partir de su actualizacion, y cumplido (2) afios

*Cronograma Papel en el archivo de Gestion, se transfiere al archivo

1020.31.17 *Actas de Reunion Papel Central por (8) afios, cumplido este tiempo, se
e *Listado de Asistencia Papel transfieren al archivo histérico para su
*Documento Modelo de Planeacion Estrategica Papel conservacion permanente, este debe estar en su

soporte original.
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PROCESOS 2 3 X
PROCESOS DE GESTION INTEGRAL DE CALIDAD
*Sistema de Gestion Corporativo Papel
*Manual de Procesos o Procedimientos del SGC Papel A partir de su actualizacion, y cumplido (2) afios en
*Caracterizacion de Procesos Papel el archivo de Gestion, se transfiere al archivo
*Procedimientos Papel Central por (3) afios, cumplido este tiempo, se
1020.33.02 *Instructivos Papel transfieren al archivo histérico para su

*Documentos Explicafivos o Aclaratorios que Papel conservacion permanente, por ser documento de
Complementan los Procesos y Procedimientos valor secundario para la entidad, este debe ser
*Formatos, Guias, Instructivos, Protocolos, Papel conservado en su soporte original.
*Manuales Papel
*Solicitud de Aprobacion de Documentos Papel
PROCESOS 2 8 X
PROCESOS UNICOS DE HABILITACION
*Formulario de inscripcion en el Registro Especial Papel
de Prestadores de Servicio en Salud
*Solicitud de Evaluacion para Acreditacion en Papel
Salud
:Determln.amon de Niveles de Complejidad Papel A partir de su actualizacion, y cumplido (2) afios en

Declaracion Requisitos Esenciales para la Papel el archivo de Gestion, se transfiere al archivo
E)etc_armmamon dg Serylmos _ Central por (8) afios, cumplido este tiempo, se

1020.33.04 Guia para la Verificacion de Requisitos Papel transfieren al archivo histérico para su

Esenmales — - - conservacion permanente, por ser documento de

Programa de Auditoria para el Mejoramiento de Papel valor secundario para la entidad, este debe ser
la Calidad _ _ _ - conservado en su soporte original.
*Autgeva_luamon del Sistema del Sistema Unico de Papel
Habilitacion
*Certificado de Visita de Verificacion Papel
*Seguimiento al Riesgo Proceso de Habilitacion Papel
*Evaluacion y Control Plan de Mejoramiento Papel
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PROGRAMAS
PROGRAMAS DE AUDITORIAS PARA EL 2 8 X
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD PAMEC A partir de su actualizacion, y cumplido (2) afios en
*Plan de Auditorias Internas de Calidad Proceso Papel el archivo de Gestion, se transfiere al archivo
de Auditorias Central por (8) afios, cumplido este tiempo, se
1020.35.03 *Actas de Apertura . Papel transfieren al archivo histérico para su
*Cierre de la Auditoria, Evaluacion de los Papel conservacion permanente, por ser documento de
Auditores ___ valor secundario para la entidad, este debe ser
*Informes de Auditoria Papel conservado en su soporte original.
*Comunicaciones Interrnas Papel
PROGRAMAS 5 3 X
PROGRAMAS DE REFERENCIACION COMPETITIVA A partir de su actualizacion, y cumplido (2) afios en
*Evaluacion y Seleccion del Proceso a el archivo de Geftlon, se tra_msﬁere a_I archivo
Referenciar Papel Central por (3) afios, cumplido este tiempo, se
1020.35.07 - - transfieren al archivo historico para su
*Cuestionario de Sondeo Papel .
— — — — conservaciéon permanente, por ser documento de

*Comunicacion Oficial Solicitando Autorizacion Papel . .

— — valor secundario para la entidad, este debe ser
*Concepto de Visita de Referenciacion Papel o

conservado en su soporte original.
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SOLICITUDES DE ELABORACION MODIFICACION O
ELIMINACION DE DOCUMENTOS DEL SISTEMA DE 2 8 X
GESTION DE CALIDAD
*Solicitud de Elaboracion Modificacion o i . . .
Eliminacion de Documentos del Sistema de Papel A partir de su actualizacion, y cumplido (2) afios
Gestion de Calidad en el archivo de Gestion, se transfiere al archivo
1020.40 *“Acta de Reunion Papel Central por (8) afios, cumplido este tiempo, se
' procede a eliminar por medio de picado, dejando
*Comunicacion Oficial y Aprobacion de la Solicitud Papel constancia en el acta de eliminacion.
: -Acuerdo 004 de 2019, Art. 22
*Listado Maestro de Documentos Papel




