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SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO 2022

COMPONENTE 1. GESTION DEL RIESGO DE CORRUPCION

Seguimiento Oficina de Control Interno con corte a 31 de diciembre de 2022

FECHA FECHA % CUMPLIMIENTO
SUBCOMPONENTE ACTIVIDAD RESPONSABLE INICIAL FINAL OBSERVACIONES
1. Politica de | 1.1 | Capacitar a los lideres de | Asesor de | 25-may- 25-jun- La institucion actualizo la
administracion proceso en la | Planeacion vy | 2022 2022 politica de administracién del
de riesgos metodologia y | Calidad resgo  con los nuevos 90%
procedimiento de | Asesor de lineamientos y ya se dio inicio
administracién del riesgo Control Interno a las capacitaciones a todos
los lideres de procesos.
2. Construccién 2.1 | Construir e implementar | Responsable 21-may- 30-jun- se cuenta con el mapa de
del mapa de mapa de riesgo de | de Planeacion | 2022 2022 riesgos, el cual estd en 60%
Riesgos de corrupciéon proceso de revision y ajuste
Corrupcién para terminar suU
construccion
2.2 | implementar mapa de | Responsable 1-jul-2022 30-jun- El mapa se estd trabajando
riesgo de corrupcion de Planeacion 2022 con los nuevos lineamientos
Lideres de de la guia de administracién
proceso del riesgo y ya se dio inicio al
proceso de capacitacion vy
construccion por servicios y/o
dreas.
3. Consulta y | 3.1 | Publicar el mapa de riesgo | Responsable 30-jun- 15-jul- Se publicdé el mapa que se
divulgacion de corrupcion aprobado, | de planeacién | 2022 2022 estd trabajando, aun falta

en la pdgina web de la
enfidad en el link "Ley de
transparencia y acceso a
la informacién".

e
Ingeniero
sistemas

de

ajustar algunos aspectos que
incluya todos los procesos

60%
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3.2 | Actualizar trimestralmente | Responsable 1-sep-2022 | 30-dic- | Se estd ajustando, se termine
el mapa de riesgos para | de Planeacioén 2022 esta actividad y queda para

consulta de los grupos de
valor y de interés interno y

suU revision y ajuste trimestral
en caso de ser necesario

externo
3.3 | Publicar informe de la | Asesor de | 1-sep-2022 | 30-dic- |Se estd a la espera del
gestion  del riesgo de | Control interno 2022 proceso de actualizacién,
corrupciéon en el portal | e Ingeniero de aun  estdn  los  tiempos
web de la entidad Sistemas establecidos
4. Monitoreo vy | 4.1 | Monitorear el | Asesor de | 1-sep-2022 | 30-dic- |Se inici® el curso de
Revision cumplimiento de las | Control Interno 2022 integridad, tfransparencia vy

medidas de control para
la gestion de los riesgos de
corrupcion y
retroalimentar a los lideres
de procesos.

lucha contra la corrupcion
con los directivos de la
instituciéon, luego se pondrd
como exigencia para todos
los funcionarios y la matriz se
le hizo el seguimiento y las
recomendaciones para su
ajuste

5. Seguimiento 5.1 | Generar informe sobre la | Asesor de | 15+un- 30-dic-
gestion  del riesgo de | controlinterno | 2022 2022
corrupciéon ante comité
institucional de gestidon y
desempeno y comité
instifucional de control
interno (cuando se
realice).

Se estd terminando de ajustar
el manual para la
consolidacién del mapa de
riesgo de corrupcion.

Promedio de Cumplimiento Componente 1. GESTION DEL RIESGO DE CORRUPCION

48%
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SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO 2022

COMPONENTE 2. RACIONALIZACION DE TRAMITES

Seguimiento Oficina de Control Interno con corte a 31 de diciembre de 2022

FECHA FECHA %
SUBCOMPONENTE ACTIVIDAD RESPONSABLE INICIAL FINAL OBSERVACIONES CUMPLIMIENTO
1. Revisar politica | 1.1 Revisar politica | Asesor de | 15-may- 30-may-de | La institucion se
institucional institucional antitrdmite Planeacién y | 2022 2022 encuenfra revisando vy 70%
antitrdmite Calidad ajustando la politica
2.1 Obtener el instrumento | Asesor de | 15-may- 30-may-de | Se cuenta con el
2. Elaborar del autodiagnéstico de | Planeacién y | 2022 2022 autodiagndstico de
autodiagndstico la politica antitrdmite del | Calidad acuerdo a los resultados 100%
de MIPG de la siio de la  Funcién | Ingeniero de arrojados  en el DI
Politica Publica y diligenciarlo. Sistemas correspondiente a MIPG
antitrdmite
3. Priorizar 3.1 De acuerdo al | Asesor de | 2-may- 17- Las acciones para la
acciones a autodiagndstico Planeacién y | 2022 may2022 vigencia se encuentran
ejecutar de la realizado, el FURAG vy | Calidad priorizadas junto con el
politica teniendo en cuenta las | Ingeniero de autodiagndstico de la
antitramite. prioridades en la ESE, | Sistemas politica 100%
seleccionar acciones a
realizar en 2022,
relacionadas con la
politica antitrdmite.
4. Elaborar y | 4.1 Revisar los  trémites | Ingeniero de | 17-may- 30-jun- Se recibié asistencia
publicar tramites obligatorios que aplican | Sistemas 2022 2022 técnica por parte de la
obligatorios en ala ES.E, estructurarlos y secretaria 60%
el SUIT publicarlos en la pdgina Departamental, se
del SUIT. proyectaron mesas de
frabajo para concluir el
tema
Promedio de Cumplimiento Componente 2. RACIONALIZACION DE TRAMITES 82%
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SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO 2022

COMPONENTE 3. RENDICION DE CUENTAS

Seguimiento Oficina de Control Interno con corte a 31 de diciembre de 2022

FECHA FECHA % CUMPLIMIENTO
SUBCOMPONENTE ACTIVIDAD RESPONSABLE INICIAL FINAL OBSERVACIONES
1. Elaborar 1.1 | Obtener el instrumento | Responsable de | 1-mar- 2022 | 15-mar- | Se cuenta con
autodiagnodstico del autodiagndstico de | Planeacion de 2022 autodiagndstico de MPIG
de MIPG de rendicion de cuenta de | la ESE con los resultados 100%
rendicion de la  Funcidn Publica vy | Planeacion y arrojados del indice de
cuenta diligenciarlo Calidad desempeno institucional
2. Priorizar 21 | De acuerdo al | Responsable de | 15-mar- 30-mar- | Se  seleccionaron las
acciones autodiagndstico Planeacioén y | 2022 2022 acciones priorizadas, las
derivadas  del realizado y teniendo en | Asesor de cuales se ejecutaran
autodiagndstico cuenta las prioridades en | Planeacion y durante la vigencia
para  ejecutar la ESE, seleccionar | Calidad 100%
en 2022. acciones a redlizar en
2022 relacionadas con la
rendicién de cuentas
3.1 | Teniendo en cuenta el | Asesor de | 15-mar- 30-mar- | La institucion elaboro el
3. Elaborar marco legal aplicable a | Planeacién y | 2022 2022 reglamento amparado
reglamento de rendicibn de cuentas | Calidad bajo la Resolucién 089 de
rendicién de para las instituciones 2022 que contiene un
cuentas. prestadoras de servicios anexo detallando cada 100%
de salud elaborar el uno de los pasos a seguir
reglamento de rendicién de acuerdo a la Circular
de cuentas. 008 de 2018 de Ia
Supersalud
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4. Realizar 4.1 Gerente 5-abril- 2022 | 28-abril- | Se desarrolld la actividad
rendicion de Subdirectora 2022 en la fecha programada
cuenta Administrativa y (28 de abril de 2022),
Financiera. cumpliendo con  los 100%
Subdirector lineamientos
Cientifico contemplados en la
Resolucién 089 de 2022
Promedio de Cumplimiento Componente 3. RENDICION DE CUENTAS 100%
SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO 2022
COMPONENTE 4. MECANISMOS PARA TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
Seguimiento Oficina de Control Interno con corte a 31 de diciembre de 2022
FECHA FECHA OBSERVACIONES %
SUBCOMPONENTE ACTIVIDAD RESPONSABLE INICIAL FINAL CUMPLIMIENTO
1. Elaborar 1.1 | Obtener el instrumento del | Asesor de | 15-abril- 17- Se cuenta con
autodiagndstico autodiagndstico la | Planeacion  y | 2022 may- autodiagndstico de MPIG
de MIPG de la politica de transparenciay | Calidad 2022 con los resultados
politica de acceso a la informacidén | Ingeniero  de arrojados del Indice de 100%
fransparencia vy de la funcién publica. sistemas desempeno institucional
acceso a la
informacién
2. Priorizar 2.1 | De acuerdo al | Asesor de | 17-may- 30-jun- | Se  seleccionaron las
acciones autodiagndstico realizado | Planeacion  y | 2022 2022 acciones priorizadas, las
derivadas  del y teniendo en cuenta las | Calidad cuales se ejecutaran
autodiagndstico prioridades en la ESE, durante la vigencia
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de la politica de seleccionar acciones a | Ingeniero de efecto del
fransparencia y realizar en 2022 | sistemas autodiagnéstico  y  la 100%
acceso a la relacionadas con politica recomendaciones
informacion de fransparencia y emitidas en los resultados
para  ejecutar acceso d la informacién de IDI
en 2022.

3. Revisar 3.1 | El documento debe | Asesora 17-may- 30-jun- | La ESE cuenta con el
documento que contener la informacién | Juridica 2022 2022 esquema de publicacién
contenga la que se debe publicar en | Asesor de de 2022, ya se le
informacién  a cumplimiento de la ley de | Planeacién vy comunico al responsable
publicar en la fransparencia y acceso a | Calidad de la pdgina web y a los 80%
pdgina web de la informacién, asi como proveedores de la
la entidad - los responsables de su informacion y se realizé
esquema de elaboracién y entregar al reunidn con todos los
publicacion drea de sistemas para ser involucrados donde se

publicada pactaron algunos
ComMpromisos

4. Actualizar 4.1 | Redlizar la actudlizacion | Ingeniero  de | 17-may- 15-dic- | Ya se fiene el dominio de
pdgina web de la pdgina web de la | sistemas 2022 2022 gobierno en linea de
con informacién entfidad con la Mintic para la
de ley de informacién de ley de actualizacion de la
fransparencia frasparencia  entfregada pdgina web, lo que

por los diferentes facilita suimplementacion
responsables. con todos los criterios
normativos. se esta en
proceso de creacién de
usuarios y configuracién
de la nueva pagina
Promedio de Cumplimiento Componente 4. MECANISMOS PARA TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION 82%
Yoo transformamos para cuidar tu salud”

Calle 50 N°36-37 - Teléfonos 8214546 - Fax Ext. 204 -
www.hospitalnecocli.gov.co - cad@hospitalnecocli.gov.co - NIT 890985603 —7



http://www.hospitalnecocli.gov.co/
mailto:cad@hospitalnecocli.gov.co

HOSPITAL

San

P =

De Uraba - Necocli

SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO 2022

COMPONENTE 5. MECANISMOS PARA MEJORAR LA ATENCION AL CIUDADANO

Seguimiento Oficina de Control Interno con corte a 31 de diciembre de 2022

FECHA FECHA OBSERVACIONES %

SUBCOMPONENTE ACTIVIDAD RESPONSABLE INICIAL FINAL CUMPLIMIENTO
1. Elaborar 1.1 | Obtener el instrumento del | Asesor de | 2-may- 15- Se cuenta con

autodiagnodstico autodiagndstico la | Planeacién vy | 2022 may- autodiagndstico de MPIG

de MIPG de la politica de atencion al | Calidad 2022 con los resulfados

politica de ciudadano de la Funcién | Responsable arrojados del indice de 90%

atencién al PUblica y diligenciarlo de atencién al desempeno institucionall

ciudadano usuario
2. Priorizar 2.1 | De acuerdo al | Asesor de | 2-may- 15- Se  seleccionaron las

acciones autodiagnéstico realizado | Planeacién  y | 2022 may- acciones priorizadas, las

derivadas  del y teniendo en cuenta las | Calidad 2022 cuales se ejecutaran

autodiagndstico prioridades en la ESE, | Responsable durante la vigencia

de la politica de seleccionar acciones a | de atencidon al efecto del 90%

atencién al realizar en 2022 | usuario autodiagnéstico y  la

ciudadano para relacionadas con la recomendaciones

ejecutar en politica de atencion al emitidas en los resultados

2022. ciudadano de IDI
3. Mejorar la | 3.1 | Mejorar el contenido de la | Ingeniero  de | 30-abril- 30-jul- La ESE estd en proceso de

accesibilidad a pdgina de la institucién y | sistemas 2022 2022 actualizacion de la

la pdgina Web mantener informacion pdgina junto con su

de la Institucion. actualizada para consulta contenido

de los ciudadanos.
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4. Revisar el | 4.1 | Revisar el procedimiento | Asesor de | 17-may- 31- Se cuenta con un
procedimiento de peticiones, quejas vy | Planeacion vy | 2022 may- procedimiento de
de peticiones, reclamos y ajustar de | Calidad 2022 peticiones, quejas y
quejas y acuerdo a los | Responsable reclamos que estd en 70%
reclamos requerimientos normativos | de atencién al proceso de actualizacion
y de la politica de | usuario por parte del funcionario
atencién al ciudadano. responsable de atencidén
al usuario, ya recibib
capacitaciéon por parte
de Calidad.
Promedio de Cumplimiento Componente 5. MECANISMOS PARA MEJORAR LA ATENCION AL CIUDADANO 75%

SEGUIMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO 2022

COMPONENTE 6. INCIATIVAS ADICIONALES

Seguimiento Oficina de Control Interno con corte a 31 de diciembre de 2022

FECHA FECHA OBSERVACIONES % CUMPLIMIENTO
SUBCOMPONENTE ACTIVIDAD RESPONSABLE INICIAL FINAL

1. Implementar 1.1 | Elaborar autodiagndstico | Talento 17-may- 30- Se cuenta con

la Politica de de MIPG de la politica de | Humano 2022 may- autodiagndéstico de MPIG 80%
Cédigo de integridad Asesor de 2022 con los resulfados
Integridad Planeacién vy arrojados del Indice de
Calidad desempeno institucional
1.2 | Priorizar acciones | Talento 31-may- 17-jun- | Se  seleccionaron las
derivadas del | Humano 2022 2022 acciones priorizadas, las

autodiagnéstico de la cuales se ejecutaran 80%
politica de cdédigo de durante la  vigencia
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integridad para ejecutar | Asesor de efecto del
en 2022. Planeacion vy autodiagnéstico  y  la
Calidad recomendaciones
emifidas en los resultados
de IDI
1.3 | Ejecutar acciones | Talento 18-jun- 15-dic- | Se redlizd la socializacién
priorizadas Humano 2022 2022 con los responsables del

proceso de las acciones
priorizadas y se realizo el
despliegue con todos los
funcionarios desde
gestion humana en la
semana de reinduccién.

2. Implementar 2.1 | Adoptar lineamientos de | Gerente 20-abril- 30-abril- | Ya se iniciaron frabajos

SICOF SICOF 2022 2022 desde el comité
institucional de gestion y
desempeno para abordar
acciones que permitan
cumplir con el Sicof, estd
programada ]
aprobacién por Junta
Directiva en el mes de

septiembre.

2.2 | Redlizar capacitacién en | Subdirectora 30-abril- 30-jun- | Junto con la
Riesgos y SICOF para | Administrativa | 2022 2022 capacitacién de riesgo se
Directivos y Lideres de |y Financiera incorporé el tema de Sicof
procesos para los lideres de

procesos.

2.3 | Implementarlas etapas de | Responsable 30-abril- 30-sep- | Ya se realizaron reuniones
SICOF designado 2022 2022 previas con la Juridica

para iniciar con la
implementacion de cada
una de las etapas y estd
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pendiente la aprobacién
por Junta Directiva, con la
aprobacion  del nuevo
Manual de funciones para
definir responsabilidades
respecto al Oficial de
Cumplimiento.
2.4 | Actudlizar cédigo de buen | Asesor de | 1-jun-2022 | 30- La  actudlizacion  del
gobierno Planeacién vy agos- Manual de funciones vy
Calidad 2022 competencias se hizo en
Responsable el mes de diciembre, por
de Planeacién lo tanto el cdédigo de
buen gobierno estd para
el siguiente semestre.
Promedio de Cumplimiento Componente é. INICIATIVAS ADICIONALES 60%
Enero 01 de 2022 — 31 de diciembre de 2022
%
Componente cumplimiento
1. | Gestion del riesgo de corrupcion 48%
2. | Racionalizacion de tramites 82%
3. | Rendicién de cuentas 100%
4. | Mecanismos para transparencia y acceso a la informacion 82%
5. | Mecanismos para mejorar la atencién al ciudadano 75%
6. | Iniciativas adicionales 60%
Cumplimiento general del Plan
75%
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Rango de Evaluacion
C (cumple) - efectivo >=70%

CP (Cumple parcialmente)con deficiencias >=51y<69%

Observaciones

para el ano 2022 la meta de cumplimiento del Plan Anticorrupciéon y de Atencion al Ciudadano se proyectd del
70%, el resultado final del periodo fue de 75%, lo que indica que se cumplid satisfactoriamente con la ejecucion de
los diferentes componentes del plan, en una menor proporcion con el componente de Riesgo de Corrupcion
(componente 1) seguido de las iniciativas adicionales (implementacion del SICOF).

ALEISY IBARGU EQE‘ZOSQUERA

Asesora de Control Interno
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